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Allegato al decreto prot. n. 0010185/U del 28/11/2024 

GRADUATORIA DEFINITIVA n. 4 TUTOR ESPERTI COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO A.S. 2024/2025 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” – INTERVENTO A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 

promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM  

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 
(D.M. n. 65/2023) 

 
PROGETTO “INNOVANDO E POTENZIANDO I SAPERI” 

Codice Progetto: M4CI13.1-2023-1143-P-32571 CUP: E24D23003080006 

POS CANDIDATO TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI TOT 

 

 

 

 

 

 

 

 Laurea richiesta 

attinente alla 

tematica del 

progetto/attività 

conseguita con il 

vecchio 

ordinamento o 

laurea magistrale 

10 punti + 5 

punti se 

conseguita con 

lode 

Altri titoli 

culturali 

afferenti la 

tipologia di 

attività da 

svolgere 

 

2 punti x ogni 

titolo fino ad 

un massimo di 

10 punti 

Altri titoli 

culturali/ 

corsi di 

formazione e 

aggiornamento 

 

1 punti x ogni 

titolo fino ad 

un massimo di 

5 punti 

Pubblicazioni 

attinenti 

 

1 punti x ogni 

titolo fino ad un 

massimo di 5 punti 

Esperienza 

di docenza 

universitaria 

nell’attività 

oggetto 

dell’incarico 

 

2 punti x 

ogni 

esperienza 

fino ad un 

massimo di 

8 punti 

Esperienza di 

docenza 

nell’attività 

oggetto 

dell’incarico 

 

1 punti x ogni 

esperienza  fino 

ad un massimo 

di 8 punti 

Esperienza 

lavorative in 

istituzioni 

scolastiche 

statali per 

medesime 

attività della 

durata di 

almeno 30 h 

 

3 punti x ogni 

esperienza  fino 

ad un massimo 

di 30 punti 

Esperienza 

lavorative in 

altre PA e 

privati 

nell’attività 

oggetto 

dell’incarico 

 

1 punti x ogni 

esperienza  

fino ad un 

massimo di 4 

punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 MELIOTA 

DANIELA 

10 2 0 0 0 0 0 1 13 
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2 SPARTANO 

ELVIRA 
0 0 1 0 0 0 0 0 1 

3 BARNABA 

MARIA 

FILOMENA 

0 0 1 0 0 0 0 0 1 

4 COLUCCI 

ANGELA 

MARIA 

0 0 1 0 0 0 0 0 1 

 

Castellana Grotte, 28/11/2024 
                                                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                       Dott. Gerardo MAGRO 
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